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ประชาคมอาเซียน ประชาคมอาเซียน 20152015

ฝฝ ดรดร..สามารถ ทองเฝอ สามารถ ทองเฝอ 
คณะรัฐศาสตร

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี

คณะรัฐศาสตร ม.อ.ปตตานี

• วิสัยทัศน :  มุงเปนเลิศในองคความรูรัฐศาสตร ชายแดนใต ฐ
ประชาคมอาเซียนและสากล

• หลักสูตร :  รัฐศาสตรบัณฑิต
• สาขาที่เปดสอน : 

– การปกครอง
– การปกครองทองถิ่น
– ความสัมพันธระหวางประเทศ
– นโยบายสาธารณะ

• เปดทําการสอนระดับปริญญาโทสาขาการปกครอง ในป 2558
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1 รูจักอาเซียน

 ั ป ี

เนื้อหาการบรรยาย

 2 รูจักประชาคมอาเซียน

3   ประโยชนจากการเปนประชาคมอาเซียน

4  ผลกระทบและความทาทายของเรา

5     จุดแข็ง – จุดออนของสมาชิกอาเซยีน

www.themegallery.com

6   การเตรยีมพรอมของเรา

ุ ุ

 ใ ใทานรูจกัอาเซียนดีเพียงใดทานรูจกัอาเซียนดีเพียงใด??

www.themegallery.com
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จุดกําเนิดอาเซียน
• บานพักที่แหลมแทน บางแสน พลังจิตวิญญาณแหงบางแสน
• เดิมใชชื่อสมาคมความรวมมือในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใตู
• วัตถุประสงคเนนความรวมมือทางเศรษฐกิจมากกวาการเมือง
• วันอังคารที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510
• ลงนาม ณ วังสราญรมย
• ชื่อวา ASEAN อานวาอาเซียน 

www.themegallery.com

ชอวา ASEAN อานวาอาเซยน 
• สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต
• เสริมรากฐานการเปนประชาคมในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต
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วัตถุประสงคของอาเซียน วัตถุประสงคของอาเซียน 

สงเสริมความเขาใจอันดีระหวางประเทศสมาชิก

ธํารงสันติภาพ เสถียรภาพ ความมั่นคง

เสริมสรางเศรษฐกิจและความอยูดีกินดีของประชาชน

พัฒนาสังคมและวัฒนธรรม

สงเสริมความรวมมือกับภายนอกและองคการระหวางประเทศตางๆ

การสรางความเปนภูมภิาค
จุดประสงคของการรวมตัวเปนภูมิภาค
� ผลประโยชนรวมกัน;
� สันติภาพและความปลอดภัย;
� อํานาจทางการเมือง & ผลประโยชนทางเศรษฐกิจรวมกัน;
� ภูมิภาคที่เขมแข็ง / ศักยภาพในการแขงขัน
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การสรางความเปนภูมิภาค
วิธีการสรางความเปนภมิภาควธการสรางความเปนภูมภาค
� ลดหรือกําจัดอุปสรรคตาง ๆ ;
� กระชับความรวมมือ;
� ผสมผสานกิจกรรมตางๆ ทั้งทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม
เขาดวยกัน;
� ยอมรับและเห็นคุณคาของความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ของแตละชาติ

ขอมูลทั่วไปของอาเซียน
สมาชิกกอต้ังป พสมาชิกกอต้ังป พ..ศศ. . 25102510
• ไทย

ี

ป ช   600   

• มาเลเซีย
• อินโดนีเซีย
• ฟลิปปนส
• สิงคโปร

        สมาชิกเพิ่มเติมสมาชิกเพิ่มเติม
ไ ปประชากร - 600 ลานคน 

ประชากรมุสลิม - กวา 300 ลานคน  
พื้นที่ - 4.5 ลาน ตร. กม.
GDP รวม - US $ 1,540 พันลานเหรียญ
การคา - US $ 1,840 พันลานเหรียญ
การลงทนุจากตางประเทศ - 39,623 ลานดอลลาหสหรัฐฯ

+ บรูไน ป พ.ศ. 2527 
+ เวียดนาม ป พ.ศ. 2538  
+ ลาว ป พ.ศ. 2540
+ พมา ป พ.ศ. 2540 
+ กัมพูชา ป พ.ศ. 2542
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ความหมายของตราสัญลักษณอาเซียนความหมายของตราสัญลักษณอาเซียน

ั ิ ี

ความบริสุทธ์ิ
ความเจริญรุงเรือง
สันติภาพและเสถียรภาพ
ความกลาหาญและพลวตัรความกลาหาญและพลวตัร  

ขาว 10 ตน คอื 10 ประเทศรวมกันเพ่ือมติรภาพและความเปนน้าํหนึ่งใจเดียว   
วงกลมแสดงถึงความเปนเอกภาพ  11

หลักการพื้นฐานของอาเซยีน

การตัด สินใจ โดย
หลักฉันทามติ

การไม แทรกแซง
กิจการภายในของกัน
และกัน

ความเปนอยูท่ี
ดีของประชาชน

www.themegallery.com

ความรวมมือเพ่ือ 
พัฒนาอาเซียน 
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การกงสุล สวัสดิการสังคมการเมือง /
ความมั่นคง

ความรวมมือของอาเซียนความรวมมือของอาเซียน

แรงงาน

เศรษฐกิจ

ขจัดความยากจน

สาธารณสุข

ส่ิงแวดลอม

วิทยาศาสตร
เทคโนโลยี

สตรี

การศึกษาวัฒนธรรมและสนเทศ

 ป ีกาวสูประชาคมอาเซียน

www.themegallery.com

. 
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อาเซียน: การเปนประชาคมอาเซียนในป 2015

วิสัยทัศนอาเซียนป 2020

ASEAN Vision ASEAN Vision 20202020ASEAN Vision ASEAN Vision 20202020
วงสมานฉันท

แหงเอเชียตะวันออก
เฉียงใต 

(A Concert of

หุนสวนเพื่อการ
พัฒนาอยางมีพลวัต 

(A Partnership 
in Dynamic

ชุมชนแหงสังคมท่ี
เอ้ืออาทรและ
แบงปน

(A Community of

มุงปฏิสัมพันธกับ
ประเทศภายนอก 
(An Outward-

Looking ASEAN)

15

(A Concert of 
Southeast Asian 

Nations)

in Dynamic 
Development)

(A Community of 
Caring and 

Sharing Societies)

Looking ASEAN)

อาเซียน: การเปนประชาคมอาเซียนในป 2015

ขอตกลงรวมขอตกลงรวม

• ประกาศการรวมตัว
เปนประชาคม
อาเซียนในป 2020
ที่ประกอบดวย
สามเสาหลกัไดแก 
APSC, AEC และ 
ASCC

• เลื่อนเวลา
การรวมตัว
เปนประชาคม
อาเซียนเร็วขึน้
เปนภายในป 
2015

1212thth ASEAN ASEAN 
SummitSummit

• รับรองกฎบัตร
อาเซียน 
(ASEAN Charter)

• รับรอง AEC 
Blueprint

1313thth ASEANASEAN

• รับรอง APSC 
Blueprint

• รับรอง ASCC 
Blueprint

1414thth ASEAN ASEAN 
SummitSummit

99thth ASEAN ASEAN 
SummitSummit

2015 1313thth ASEAN ASEAN 
SummitSummit

AEC 
Blueprint

APSC 
Blueprint

ASCC
Blueprint

Bali Concord 
II

Cebu 
Declaration
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กฎบัตรอาเซียน
• ลงนามเมื่อ 20 พ.ย. 2550 

ี ใ  ั ั ื่• มีผลใชบงัคับ เมือ 15 พ.ย. 2551
• ทําใหอาเซียนมีกฎกติกาในการทํางาน
• มีประสิทธิภาพมากขึ้น
• มีประชาชนเปนศูนยกลาง

ื่ ป• เพือวางรากฐานสําหรับการรวมตัวเปน
ประชาคมอาเซียนภายในป 2558

อาเซียน: การเปนประชาคมอาเซียนในป 2015

• การเปนตลาดและฐานการผลิตรวมกัน

แผนงานการจัดตั้ง แผนงานการจัดตั้ง 

• การเปนตลาดและฐานการผลตรวมกน 
• การเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ
• การพัฒนาเศรษฐกิจอยางเสมอภาค 
• การบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก 

ประชาคมเศรษฐกิจประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซยีนอาเซยีน

• การพัฒนาทางดานการเมือง เชน สงเสริมประชาธิปไตย
• การสรางบรรทัดฐานรวมกันในดานตางๆ เชน ไมสะสมอาวุธ 
ไมใชกําลังแกไขปญหา 

• การเสริมสรางความเชื่อใจ
ไ ป ใ โ ั ิ

ประชาคมการเมืองประชาคมการเมือง
และความมั่นคงและความมั่นคง
อาเซยีนอาเซยีน • การแกไขปญหาภายในโดยสันติ

• การสรางสันติภาพและการปองกันขอพพิาท

อาเซยนอาเซยน

• การพัฒนามนษุย
• การคุมครองและสวัสดิการสังคม
• สิทธิและความยุติธรรมทางสังคม
• ความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม
• การสรางอัตลกัษณอาเซียน
• การลดชองวางของการพฒันา

ประชาคมสังคมและประชาคมสังคมและ
วัฒนธรรมอาเซียนวัฒนธรรมอาเซียน
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ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)
 ป 2558 (2015)

ประชาคม

ประชาคม
การเมืองและ
ความมั่นคง
อาเซียน
(APSC)

ประชาคมเศรษฐกิจ
(AEC)

ประชาคม
สังคมและ
วัฒนธรรม
อาเซียน 

(ASCC)

ประชาคมอาเซียน
•• เปาหมายสําคัญเปาหมายสําคัญ

• ทําใหเปน “ครอบครัวเดียวกัน” (ความเปนอยูที่ดี มี
ความปลอดภัย คาขายสะดวก)

• เพิ่มอํานาจตอรอง และขีดความสามารถในการ
แขงขัน

• สามารถรับมือกับปญหาระดับโลกที่สงผลกระทบตอ
ภูมิภาคได
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ประชาคมการเมืองและความมั่นคง
• มีกติกา คานิยมรวมกนั
• สันติสุข
• สันติวิธี
• มั่นคงรอบดาน

ประชาคมเศรษฐกิจ
• มั่นคง มั่งค่ัง แขงขันได
• เขตการคาเสรี
• ตลาดเดียว
• ขยายการคาและการลงทุนในเขตภูมิภาค
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ประชาคมสังคมวัฒนธรรมอาเซียน

• สังคมเอื้ออาทร
• คุณภาพชีวิตที่ดี
• ความมั่นคงทางสังคม
• ความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม
• ความเขาใจระหวางประชาชนความเขาใจระหวางประชาชน

ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)
 ป 2558 (2015)

ประชาคม

ประชาคม
การเมืองและ
ความมั่นคง
อาเซียน
(APSC)

ประชาคมเศรษฐกิจ
(AEC)

ประชาคม
สังคมและ
วัฒนธรรม
อาเซียน 

(ASCC)
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ความเชื่อมโยงระหวางกนัในอาเซียน ความเชื่อมโยงระหวางกนัในอาเซียน 
(ASEAN Connectivity)(ASEAN Connectivity)

• เปนผลจากความริเริ่มของไทยในชวงที่ไทยเปนประธานอาเซียน   
เมื่อป 2552 

• แผนแมบทฯ ระบุการเชื่อมโยง 3 ดาน คือ ดานโครงสรางพื้นฐาน
ดานกฎระเบียบ และดานประชาชน

• ในการประชมุสุดยอด ครัง้ที่ 18 ผูนําอาเซียนไดสนับสนุนขอเสนอุ ุ ู ุ
ของไทยที่จะใหมีการเชื่อมโยงที่ขยายไปถึงภูมิภาคอื่นดวย 
(Connectivity Plus)

ความเชอมโยงอาเซยน (ASEAN 
Connectivity)

ความเชื่อมโยงดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน

• คมนาคม
• ICT
• พลังงาน

� เพิ่มพูนการรวมตัวและความ
รวมมือของอาเซียน
� เพิ่มความสามารถการแขงขันใน
ร ะ ดั บ โ ล ก ข อ ง อ า เ ซี ย น  จ า ก
เครือข ายการผลิตในภู มิภาคที่

ความเชื่อมโยงดาน
กฎระเบียบ

• การเปดเสรีการอํานวยความ
สะดวกทางการคา การบริการ
และการลงทุน
• ความตกลง/ขอตกลงรวมกัน
• คว ามตกล ง ก า ร ขน ส ง ใ น
ภูมิภาค

ี ใ 

เขมแข็ง
� วิถีชีวิตของประชาชนดีขึ้น
� ปรับปรุงกฎระเบียบและหลักธรร
มาภิบาลของอาเซียน
� เชื่อมตอศูนยกลางเศรษฐกิจและ
ลดชองวางการพัฒนา
� สงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและ

ความเชื่อมโยงดาน
ประชาชน

• พิธีการในการขามพรมแดน
• โครงการเสริมสรางศักยภาพ

• การศึกษาและวัฒนธรรม
• การทองเที่ยว

ฐ
สังคมของทองถิ่น
� เพิ่มพูนความพยายามในการ
จัดการกับการสงเสริมการพัฒนา
ย่ังยืน
� สามารถจัดการกับผลกระทบทาง
ลบท่ีเกิดจากความเชื่อมโยง



24/05/55

14

� เสนทางขนถายสินคา และการคมนาคม

�    สะดวก  รวดเร็ว  ประหยัด

1. แพทย

Mutual Recognition Arrangements: MRAsMutual Recognition Arrangements: MRAs
ข้อตกลงคุณสมบัติวิชาชีพร่วมกันข้อตกลงคุณสมบัติวิชาชีพร่วมกัน

2. วิศวกร
3. พยาบาล
4. ทันตแพทย
5. สถาปนิก
6. บัญชี
7. ชางสํารวจ
8. การทองเที่ยว
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การจัดทํารางขอตกลง MRA 

• ขอตกลง MRA ไดมีการลงนามจัดทํามาแลวทั้งหมด 8 ฉบับ ไดแก

– บริการดานพยาบาล (ลงนามในเดือนธันวาคม ค.ศ. 2003)
– บริการดานวิศวกรรม (ลงนามในเดือนธันวาคม ค.ศ. 2005)
– บริการดานสถาปตยกรรม (ลงนามในเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 2007)
– วิชาชีพสํารวจ (ลงนามในเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 2007)
– วิชาชีพการทองเที่ยว (ลงนามในเดือนมกราคม ค.ศ. 2009)
– วิชาชีพแพทย (ลงนามในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 2009)
– วิชาชีพทันตแพทย (ลงนามในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 2009)
– บริการดานการบัญชี (ลงนามในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 2009)

เสนทาง “ระเบียงเศรษฐกิจ
หนานหนงิ-กรุงเทพฯ” 
(R9)ระยะทางประมาณ 1,900 กวา
กิโลเมตรกโลเมตร

 รายละเอียดเสนทางเริ่มตน
จากนครหนานหนงิ -– กรุงฮานอย 
(ถนนหมายเลข 1) จ. กวางบิงห  
(ถนนหมายเลข 9) – ดานสะหวัน
นะเขต – ดานมุกดาหาร – จ.
ขอนแกน – กทม.

เราเตรียมอะไรแลวบาง
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ระเบียงเศรษฐกิจ
ตะวันออก-ตะวันตก
East – West 
Economic Corridor

เราเตรียมอะไร
แลวบาง
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แผนที่เสนทางไฮสปดเทรน 
คนหมิง-สิงคโปรคุนหมง สงคโปร

  การสงเสริมความเชื่อมโยงดานประชาชนการสงเสริมความเชื่อมโยงดานประชาชน

1. สงเสริมความเขาใจดานสังคมและวัฒนธรรมภายในอาเซียนใหลึกซึ้งยิ่งขึ้น
• จัดตั้งศูนยทรัพยากรการเรียนรูเสมือนจริงในดานประชาชน วัฒนธรรม 
    ประวัติศาสตร และเศรษฐกิจ ภายในป 2012 
• สนับสนุนการสรางหลักสูตร เนื้อหา ส่ือการสอนเกี่ยวกับอาเซียน 
   ภายในป 2012 และสนับสนุนการเรียนภาษาของประเทศอาเซียน
   เปนภาษาที่สาม
• สงเสริมการรับรเกี่ยวกับอาเซียนตามแผนการสื่อสาร และสงเสรมการรบรูเกยวกบอาเซยนตามแผนการสอสาร และ
   ความเขาใจอันดีในวัฒนธรรมและประวัติศาสตรรวมกันของอาเซียน
 
• สนับสนุนการระดมทุนเพื่อเสริมสรางศักยภาพของอาเซียนรวมกัน 
   ภายในป 2013
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2. สงเสริมการเคลื่อนยายของประชาชนภายในอาเซียนใหเพิ่มขึน้ 
• ศึกษาความเปนไปไดในการเปดเสรีขอจํากัดในการตรวจลงตราและจัดตั้ง          
ชองตรวจลงตราอาเซียน สําหรับผถือสัญชาติอาเซียน และผอนปรนการ                ชองตรวจลงตราอาเซยน สาหรบผูถอสญชาตอาเซยน และผอนปรนการ                
ตรวจลงตราสําหรับนักทองเทีย่วตางชาติ
• พัฒนาบริการทางการทองเทีย่วรวมกัน 
• พัฒนามาตรฐานทักษะ ฝกอบรมวิชาชีพและเทคโนโลยี โดยแลกเปลี่ยน             
แนวปฏิบัติที่เปนเลิศระหวางกัน
• สงเสริมการเคลื่อนยายแรงงานมีฝมือในอาเซียนใหมากขึ้น• สงเสรมการเคลอนยายแรงงานมฝมอในอาเซยนใหมากขน
• สรางความเขมแข็งใหเครือขายบริการทางสังคมและองคกรผูปฏิบัติงาน             
ดานสวัสดิการสังคม



24/05/55

20

สิงคโปร
จุดแขง็

ไ  ี่   ป

จุดออน
ึ่ ํ  ั ิ• รายได เฉลียตอคนตอปสู งสุดของ

อาเซียน และติดอันดับ 15 ของโลก
• การเมืองมีเสถียรภาพ
• เปนศูนยกลางทางการเงินระหวาง

ประเทศ
• แรงงานมีทักษะสูง

• พึงพาการนําเขาวัตถุดิบและขาดแคลน
แรงงานระดับลาง

• คาใชจายในการดําเนินธุรกิจสูง

ประเด็นที่นาสนใจู
• ชํานาญดานการจัดการทรัพยากรบุคคล

และธุรกิจ
• มีที่ตั้งเอื้อตอการเปนศูนยกลางการ

เดินเรือ

ปร เดนทนาสนใจ
• พยายามขยายโครงสรางทางเศรษฐกิจ

มายังภาคบริการมากขึ้น เพื่อลดการ
พึ่งพาการสงออกสินคา

อินโดนเีซีย
จุดแขง็

ิ ใ  ี่ ใ ี

จุดออน
ี่ ั้ ป ั• ขนาดเศรษฐกิจใหญทีสุดในเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต
• ตลาดขนาดใหญ (ประชากรมากเปน

อันดับที่ 4 ของโลกและมากที่สุดใน
เอเชียตะวันออกเฉียงใต)

• มีมุสลิมมากที่สุดในโลก

• ทีตังเปนเกาะและกระจายตัว
• สาธารณูปโภคพื้นฐานยังไมพัฒนา

เทาที่ควร โดยเฉพาะการคมนาคมและ
การเชื่อมโยงระหวางประเทศ

ประเด็นที่นาสนใจ
• มีทรัพยากรธรรมชาติหลากหลายและ

จํานวนมาก โดยเฉพาะถานหิน น้ํามัน 
กาชธรรมชาติ โลหะตางๆ 

• ระบบธนาคารคอนขางแข็งแรง

ปร เดนทนาสนใจ
• การลงทุนสวนใหญเนนใชทรัพยากรใน

ประเทศเปนหลัก
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มาเลเซีย
จุดแขง็

ไ  ี่   ป ใ ั ั

จุดออน
ํ ป    ํ ใ • รายไดเฉลียตอคนตอปอยูในอันดับ 3 

ของอาเซียน
• มีปริมาณสํารองน้ํามันมากเปนอันดับ 3 

และกาชธรรมชาติมากเปนอันดับ 2 
ของเอเชียแปซิฟก 

• ระบบโครงสรางพื้นฐานครบวงจร

• จํานวนประชากรคอนขางนอยทําให
ขาดแคลนแรงงาน โดยเฉพาะระดับลาง

ประเด็นที่นาสนใจ
• ตั้งเปาเปน “ประเทศพัฒนาแลว” ในป 

2563 
• แรงงานมีทักษะ

2563 
• ฐานการผลิตและสงออกสินคาสําคัญ

คลายคลึงกับไทย
• มี น โ ย บ า ย พั ฒ น า ก า ร ผ ลิ ต ด ว ย

เทคโนโลยีขั้นสูงอยางจริงจัง

บรูไน
จุดแขง็

ไ  ี่   ป ใ ั ั

จุดออน
็ ป ป• รายไดเฉลียตอคนตอปอยูในอันดับ 2 

ของอาเซียน และอันดับ 26 ของโลก
• การเมืองคอนขางม่ันคง
• เปนผูสงออกน้ํามันและมีปริมาณสํารอง

น้ํามันอันดับ 4 ของอาเซียน

• ตลาดขนาดเล็ก ประชากรประมาณ 4 
แสนคน

• ขาดแคลนแรงงาน

ประเด็นที่นาสนใจ
• มีความสัมพันธทางเศรษฐกิจใกลชิดกับ

ิ โป  ี ิ โ ี ีสิงคโปร มาเลเซีย และอินโดนีเซีย
• การขนสงสินคาระหวางประเทศพึ่งพา

สิงคโปรเปนหลัก
• ใหความสําคัญกับความมั่นคงของ

อาหารคอนขางมาก
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ฟลิปปนส
จุดแขง็

ป ํ ป ั ั

จุดออน
ี่ ั้  ไ ป ิ• ประชากรจํานวนมากเปนอันดับ 12 

ของโลก (>100 ลานคน) 
• แ ร ง ง า น ทั่ ว ไ ป มี ค ว า ม รู -สื่ อ ส า ร

ภาษาอังกฤษได

• ทีตั งห า ง ไกลจากประเทศสมาชิ ก
อาเซียน

• ระบบโครงสรางพื้นฐาน และสวัสดิการ
ทางสังคมยังไมพัฒนาเทาที่ควร

ประเด็นที่นาสนใจ
ี  • สหภาพแรงงานมีบทบาทคอนขางมาก

และมีการเรียกรองเพิ่มคาแรงอยูเสมอ
• การลงทุนสวนใหญเปนการรองรับ

ความตองการภายในประเทศเปนหลัก

เวียดนาม
จุดแขง็

ป ํ ป ั ั

จุดออน
ปโ ื้ ั ไ • ประชากรจํานวนมากเปนอันดับ 14 

ของโลก (ประมาณ 90 ลานคน)
• มีปริมาณสํารองน้ํามันมากเปนอันดับ 2 

ของเอเชียแปซิฟก
• มีแนวชายฝงทะเลยาวกวา 3,200 กม.
• คาจางแรงงานเกือบต่ําสุดในอาเซียน

• ระบบสาธารณูปโภคพืนฐานยั งไม
พัฒนาเทาที่ควร

• ตนทุ นที่ ดิ นและค า เช าสํ านั ก ง าน
คอนขางสูง

ประเด็นที่นาสนใจุ
รองจากกัมพูชา 

ปร เดนทนาสนใจ
• มีรายไดและความตองการสูงจาก

เศรษฐกิจที่โตไว
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กัมพูชา
จุดแขง็

ี ั ิ

จุดออน
ปโ ื้ ั ไ • มีทรัพยากรธรรมชาติหลากหลายและ

อุดมสมบูรณ โดยเฉพาะน้ํา ปาไม และ
แรชนิดตางๆ 

• คาจางแรงงานต่ําสุดในอาเซียน (1.6 
USD/day)

• ระบบสาธารณูปโภคพืนฐานยั งไม
พัฒนาเทาที่ควร

• ตนทุนสาธารณูปโภค (น้ํา ไฟฟา และ
การสื่อสาร) คอนขางสูง

• ขาดแคลนแรงงานมีทักษะ

ประเด็นที่นาสนใจประเดนทนาสนใจ
• ปญหาขัดแยงระหวางไทย-กัมพูชาอาจ

บ่ันทอนโอกาสการขยายการคา-การ
ลงทุนระหวางกันในอนาคตได

ลาว
จุดแขง็

ี ั ิ

จุดออน
ปโ ื้ ั ไ • มีทรัพยากรธรรมชาติหลากหลายและ

อุดมสมบูรณ โดยเฉพาะน้ําและแรชนิด
ตางๆ 

• การเมืองมีเสถียรภาพ
• คาจางแรงงานต่ําสุดในอาเซียน (2.06 

USD/day)

• ระบบสาธารณูปโภคพืนฐานยั งไม
พัฒนาเทาที่ควร

• พื้นที่สวนใหญเปนที่ราบสูงและภูเขา 
การคมนาคมไมสะดวก ไมมีทางออกสู
ทะเล

ประเด็นที่นาสนใจประเดนทนาสนใจ
• ก า ร ล ง ทุ น ส ว น ใ หญ อ ยู ใ น ก ลุ ม

โครงสรางพื้นฐาน พลังงานน้ํา และ
เหมืองแร 
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พมา
จุดแขง็

ี ั ิ ้ํ ั 

จุดออน
ปโ ื้ ั ไ • มีทรัพยากรธรรมชาติ นํามันและกาซ

ธรรมชาติจํานวนมาก
• มีพรมแดนเชื่อมโยงกับจีนและอินเดีย
• คาจางแรงงานต่ําสุดในอาเซียน (2.5 

USD/day)

• ระบบสาธารณูปโภคพืนฐานยั งไม
พัฒนาเทาที่ควร

• ความไมแนนอนทางการเมืองและ
นโยบาย

ประเด็นที่นาสนใจประเดนทนาสนใจ
• การพัฒนา โคร งข ายคมนาคมใน

ประเทศเชิ งรุก  ทั้ งทางถนน  รถไฟ 
ความเร็วสูง และทาเรือ 

ไทย
จุดแขง็

ป ิ ิ 

จุดออน
 ใ  ั ั• เปนฐานการผลิตสินคาอุตสาหกรรม

และสินคาเกษตรกรรมหลายรายการ
รายใหญของโลก

• ที่ตั้งเอื้อตอการเปนศูนยกลางโครงขาย
เชื่อมโยงคมนาคมดานตางๆ

• สาธารณูปโภคพื้นฐานทั่วถึง

• แรงงานสวนใหญยังขาดทักษะ
• เทคโนโลยีการผลิตสวนใหญยังเปนขั้น

กลาง

ประเด็นที่นาสนใจ
• ตั้งเปาเปนศูนยกลางอาเซียนในหลาย

• แรงงานจํานวนมาก ดาน เชน ศูนยกลางโลจิสติกส และการ
ทองเที่ยว

• ดําเนินการตามแผนปรับตัวสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนเกินกวาครึ่ง  



24/05/55

25

��ผลกระทบด้านการเมืองความมั่นคงผลกระทบด้านการเมืองความมั่นคง
��ผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรมผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรม
��ผลกระทบด้านเศรษฐกิจผลกระทบด้านเศรษฐกิจ
        

                                                          ผลกระทบที่เกิดกับ ผลกระทบที่เกิดกับ ““คนคน””
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ผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน

� ดานการเมอืง
ชาติสมาชิกจะตองปรับการดําเนินการในภาครัฐใหสอดคลองกับ
หลักเกณฑของการเปนประชาคม โดยเฉพาะในดานการเปน
ประชาธิปไตย ธรรมาภิบาลและความโปรงใส
ชาติสมาชิกจะตองมีทาทีที่ใกลเคียงหรือรวมกันมากขึ้นในประเด็น
ระดับโลกตางๆระดบโลกตางๆ
ชาติสมาชิกจะตองรวมมือกันจัดการกับปญหาความมั่นคงรูปแบบ
ใหมอยางใกลชิดกันมากขึ้น เชน อาชญากรรมขามชาติ การคา
มนุษย การคาอาวุธและยาเสพติด

ผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน ผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน (ตอ)

� ดานเศรษฐกิจ
่ปรับตัวเพื่อใหไดประโยชนสูงสุดและลดผลกระทบจากการเปดเสรี

ทางการคา การลงทุนบริการ การเงิน และแรงงาน
ปรับตัวใหเขากับการเชื่อมโยงของอาเซียน โดยจะตองมีทิศ
ทางการพัฒนาที่ชัดเจน ทั้งดานกายภาพและระบบ เพ่ือรองรับ
ผลประโยชนที่จะเกิดขึ้นจากการเชื่อมโยงผลประโยชนทจะเกดขนจากการเชอมโยง
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ผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน ผลจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน (ตอ)

� ดานสังคมและวัฒนธรรม
่ ่ ้ปรับตัวเพื่อรับจากการที่ประชาชนจะมีความใกลชิดกันมากขึ้น 

การแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม การสรางอัตลักษณรวมกันของอาเซียน
การสรางความรวมมือที่ใกลชิดขึ้น เพ่ือบริหารจัดการกับปญหาที่
จะกระทบตอความมั่นคงของมนุษย เชน การจัดการกับภัยพิบัติ 
การแกปญหาใหกับผดอยโอกาสในสังคม และการเชื่อมโยงระบบการแกปญหาใหกบผูดอยโอกาสในสงคม และการเชอมโยงระบบ
การศึกษาระหวางกัน
การสรางความตระหนักรู เรื่องอาเซียน เพ่ือรองรับการเปน
ประชาคมอาเซียน
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RoadmapRoadmap

1. การเตรียมความพรอมดานบุคลากร
   1.1 ความพรอมดานทักษะ
       1.1.1 ทักษะภาษา 
       1.1.2 ทักษะการเจรจาตอรอง
       1.1.3 ทักษะการดําเนินการประชุม
       1.1.4 ทักษะดานกฎหมายระหวางประเทศ
       1.1.5 ทักษะการทํางานเปนทีม

่       1.1.6 ทักษะดานองคความรูเกี่ยวกับอาเซียน
       1.1.7 ทักษะดานการสรางและกําหนดมาตรฐานกลาง

ระหวางประเทศ
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 1.2 ความพรอมดานทัศนคติ 
       1.2.1 ทัศนคติทางบวกตอประชาคมอาเซียน
       1.2.2 ทัศนคติความเทาเทียมและเปนกลุม

เดียวกันตอประเทศสมาชิก 
       1.2.3 ทัศนคติในการทํางานแบบมืออาชีพ

 1.3 ความพรอมดานสมรรถนะ
       1.3.1 การมุงผลสัมฤทธิ์ุ
       1.3.2 การบริการท่ีดี
       1.3.3 การส่ังสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ
       1.3.4 จริยธรรม
       1.3.5 ความรวมแรงรวมใจ       1.3.5 ความรวมแรงรวมใจ
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 1.4 ความพรอมดานบุคลากร
       1.4.1 มีความเปนมืออาชีพ
       1.4.2 มีความเปนนานาชาติ
       1.4.3 มีความเปนผูสนับสนุน

 1.5 ความพรอมดานการกําหนดบุคคล/หนวยงาน
รับผิดชอบดานอาเซียนโดยตรง

   1 6 ความพรอมดานระบบฐานขอมลบคลากรที่   1.6 ความพรอมดานระบบฐานขอมูลบุคลากรท
รับผิดชอบดานอาเซียน

   1.7 ความพรอมดานแผนพัฒนาบุคลากรสูอาเซียน
ระยะ 4 ป

  ่ ี่ ี    1.8 ความพรอมดานการเพิมบุคลากรภาครัฐทีมีองค
ความรูเรื่องอาเซียน
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1.9 ความพรอมดานการเพิ่มสัดสวนบุคลากรดาน
อาเซียนใหไดตามเปาหมายที่กําหนด 

1.10 ความพรอมดานการจัดการความรูเรื่อง
อาเซียนขององคกร

1.11 ความพรอมดานการสราง career path 

แกบุคลากรดานอาเซียน
1.12 ความพรอมดานระบบสรรหา คัดเลือก และ

พัฒนาบุคลากรดานอาเซียน
1.13 ความพรอมดานแผนฝกอบบรมบุคลากรดาน

อาเซียน

2. การเตรียมความพรอมดานงบประมาณ
3. การเตรียมความพรอมดานองคกร
4. การเตรียมความพรอมดานยุทธศาสตร

ใ ้   4.1 ยุทธศาสตรในเชิงตั้งรับ
        4.1.1 บทบาทการตั้งรับในประชาคมการเมืองและ
                 ความมัน่คงอาเซียน
        4.1.2 บทบาทการตั้งรับในประชาคมเศรษฐกิจ
                 อาเซียน
        4.1.3 บทบาทการตั้งรับในประชาคมสังคมและ 
                 วัฒนธรรมอาเซียน
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 4.2 ยุทธศาสตรในเชิงรุก
        4.2.1 บทบาทเชิงรุกในดานกฎบัตรอาเซียน 
        4.2.2 บทบาทเชิงรุกในประชาคมการเมืองและ

 ความมั่นคงอาเซียน 
        4.2.3 บทบาทเชิงรุกในประชาคมเศรษฐกิจ
        4.2.4 บทบาทเชิงรุกในประชาคมสังคมและ ุ
                 วัฒนธรรม

5. การเตรียมความในการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อ
แปลงนโยบายไปสูการปฏิบัติ

ี  ใ  ไ6. การเตรียมความพรอมในการสรางกลไกควบคุม 
ตรวจสอบ ประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสูอาเซียนของสวนราชการ

7. การเตรียมความพรอมในการติดตามความ
คืบหนาการดําเนินงานตามแผนของหนวยงาน
ตางๆ ในสวนราชการ
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8. การเตรียมความพรอมของสวนราชการในการ
ประชาสัมพันธ ใหขอมูล และเปดโอกาสในการู
มีสวนรวมของภาคสวนตางๆ ในการขับเคลื่อนสู
อาเซียน

9. การเตรียมความพรอมของสวนราชการในการ
ประสานงานกับสวนราชการอื่นๆ หรือภาคสวนประสานงานกบสวนราชการอนๆ หรอภาคสวน
อื่น สูการเปนประชาคมอาเซียนอยางมีเอกภาพ

คนไทยที่ควรจะเป็น ASEAN 
Community

ทิศทางทิศทางประเทศ

ทิศทางโลก

� มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ประชาคมอาเซียน ในทุกมิติ
� มีศักยภาพทัง้ในดานความรทางวิชาการ วิชาชีพ และ

อาเซียนไทย

 มศกยภาพทงในดานความรูทางวชาการ วชาชพ และ
ภาษาอังกฤษ/ภาษาอาเซียน  เทคโนโลยสีารสนเทศ  

� มีระบบคิดแบบสมานฉันท โดยไมลืมรากเหงาความเปนไทย: รูจัก
ความหลากหลายและอยูรวมกับความหลากหลายอยางสมานฉันท
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ิ ั ั  ี ั

การรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน

วิสัยทัศนเดียวกัน
อัตลักษณเดียวกัน
ประชาคมเดียวกนั

ASEAN ASEAN 
CommunityCommunity

จบการนําเสนอ

Thank youy


